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PENDIDIKAN AGAMA

PENGANTAR MANAJEMEN
MATEMATIKA BISNIS

BAHASA INDONESIA

KOMPUTER BISNIS |

LEADERSHIP DAN CHARACTER BUILDING
PIE MIKRO

BANK DAN LEMBAGA KEUANGAN
BAHASAINGGRIS |

KOMPUTER BISNIS I

PENGANTAR BISNIS

PENDIDIKAN PANCASILA KEWARGANEGARAAN
PENGANTAR AKUNTANSI

PIE MAKRO

PERILAKU KEORGANISASIAN
KOMUNIKASI BISNIS

BAHASA INGGRIS I

MANAJEMEN KEUANGAN |

SISTEM INFORMASI MANAJEMEN
KEWIRAUSAHAAN |

MANAJEMEN PEMASARAN |

BISNIS INTERNASIONAL

MSDM

STATISTIK BISNIS |

MANAJEMEN KEUANGAN II
AKUNTANSI BIAYA

KEWIRAUSAHAAN ||

ETIKA DAN HUKUM BISNIS

STATISTIK BISNIS 2

MANAJEMEN PEMASARAN |

PASAR MODAL & TEORI PORTOFOLIO
ANALISIS DAN EVALUASI JABATAN
E-COMMERCE

METODOLOGI PENELITIAN
PENGANGGARAN

STUDI KELAYAKAN BISNIS
PEREKONOMIAN INDONESIA
MANAJEMEN KINERJA & KOMPENSASI
SEMINAR MN SDM

MANAJEMEN TALENTA

Wakil Rektor Bidang Akademik,

/zum-—._-:_:-..
Dr. ERNA HERLINAWATI, S.E., M.Si.
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AKC019 AKUNTANSI SEKTOR PUBLIK
INAO24 BAHASA INGGRIS [l

INA034  KEWIRAUSAHAAN I
MNCO013 RISET OPERASI

MNC016 MANAJEMEN STRATEGI

MND029 PRAKTIKAMSDM
MNDO16 KEPEMIMPINAN DAN DINAMIKA KELOMPOK

MND035 PERBANKAN SYARIAH
MNC021 USULAN PENELITIAN

MNC032 TUGAS AKHIR
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Judul Skripsi :

Pengaruh Kompensasi, Disiplin Kerja dan Motivasi terhadap Kinerja Karyawan PT. Metro
Garmin

Lulus Tanggal . 19 Agustus 2023
Perolehan SKS ' 144

Indeks Prestasi Kumulatif : 3.73
Predikat Kelulusan : Dengan Pujian (Cum Laude)
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